
1er Mai 2013

De l’argent, il y en a dans les poches du patronat, dans les 
coffres des possédants, dans les banques, ici ou dans les 
paradis fiscaux, sur les marchés financiers partout dans le 
monde. Il circule, il se cache, il est surabondant. 
C’est cet argent qui ne va pas à  l’investissement productif, 
au logement, au développement des services publics, à la 
protection sociale. C’est cet argent qui manque en fin de 
mois aux salariés condamnés aux petits salaires, au chô-
mage, aux petites retraites, aux minima sociaux.

Partout, on nous dit que nous coûtons trop cher !
Mais c’est nous qui, par notre travail, créons la ri-
chesse !
Alors oui, il est temps que les salariés mettent les 
pieds dans le plat

Pour sortir de la crise : 
- Augmentons  d’abord  les salaires. En France, 

le salaire minimum d’embauche d’un jeune sans 
diplôme doit être porté à 1700 euros. C’est à par-
tir de ce salaire minimum que nous reconstruirons 
partout des grilles salariales. Ce sont les salaires 
qui alimentent les caisses de la protection sociale 
pour la santé, la retraite, l’assurance chômage. 
Partout dans le monde il faut un salaire minimum 
pour empêcher le dumping social généralisé.  

-  Développons l’emploi. Nous refusons la 
mise en concurrence des sites, des sala-
riés entre eux dans les différents pays. Tous 
les travailleurs et les entreprises en souffrent ! 
Les banques, les financiers doivent être contraints 
de diriger l’argent vers l’investissement productif 
créateur d’emploi. Nous exigeons des mesures 

immédiates pour  arrêter de brader nos outils 
de production mais au contraire pour dévelop-
per notre appareil productif, les services pu-
blics et permettre une reconquête industrielle. 
Des filières entières sont à recréer ou à créer, des 
centaines de milliers d’emplois sont en jeu. 

-   Protégeons les salariés  des aléas de la 
vie professionnelle et sociale. Notre syndi-
calisme a été créateur de notre sécurité sociale, 
de nos retraites par répartition, de l’assurance 
maladie, des allocations familiales, de l’assu-
rance chômage. Non seulement nous les dé-
fendons mais nous proposons de les étendre.  
Partout dans le monde, les travailleurs ont besoin 
de cette protection et nous envient. 

C’est à cette protection sociale qu’aspirent 
les travailleurs en Chine,  au Bangladesh, 
en Amérique latine et dans tant de pays. 
C’est aussi à un droit du travail protecteur pour 
les salariés. Or c’est ce droit du travail dans lequel 
coupe à la hache l’accord interprofessionnel du 
11 janvier et sa transposition dans la loi.  Celle-ci  
protège les employeurs et flexibilise davantage les 
salariés. Un comble !  De la flexibilité, du dumping 
social, des chantages patronaux il y en déjà trop. 
La CGT propose au contraire une sécurité sociale 
professionnelle qui redonne des droits aux salariés, 
permettrait la continuité du contrat de travail, une 
protection contre les aléas de la vie professionnelle.

Salariés , dans le monde entier nos intérêts sont 
communs !
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Mobilisation solidaire internationale 
 de tous les travailleurs 

Pour le progrès social, 
mettons les pieds dans le plat !

      1er Mai 2013
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Mobilisation solidaire internationale
de tous les travailleurs

Pour le progrès social,
mettons les pieds dans le plat !

NANTES - 10 h 30 - place du Commerce
ST-NAZAIRE - 10 h 30 - place Amérique Latine

ANCENIS - 10 h - jardins de l’Eperon
CHATEAUBRIANT - 11 h - Mairie
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ConStruire l’unité DeS SAlAriéS Pour fAire nAître l’eSPoir

Partout , la même politique d’austérité et la restriction des 
droits démocratiques  est imposée aux salariés et aux popu-
lations. Elles aggravent la crise, plongent les peuples dans la 
misère et provoquent la récession notamment dans toute la 
zone euro.

Pour être plus fort, il faut se rassembler !
Les salariés doivent construire leur unité avec leurs organi-
sations syndicales depuis leur lieu de travail jusqu’à l’échelle 
mondiale. 

Vous ne voulez pas en rester là ! Ensemble, dans le syndicat, nous serons plus fort.
Bulletin de contact et de syndicalisation

NOM  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Prénom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Code postal :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Ville :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

                                           Téléphone :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Courriel :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

                                            Âge :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Profession :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

                                            Entreprise (nom et adresse) :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

                                            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Bulletin à renvoyer à La CGT, espace Vie syndicale, case 5-1, 263 rue de Paris - 93516 Montreuil Cedex,  
téléphone : 01 48 18 84 72, fax : 01 48 51 51 80, courriel : orga@cgt.fr.. Vous pouvez aussi adhérer en ligne sur www.cgt.fr

le PAtronAt DéfenD SeS intérêtS DéfenDonS noS intérêtS De SAlAriéS

Ils veulent nous mettre en concurrence
OppOsOns-leur nOtre 
sOlidarité 

Ils nous imposent l’austérité augmentOns les salaires

Ils provoquent la récession

CréOns une dynamique 
éCOnOmique 
et sOCiale de prOgrès

Ils provoquent le chômage

nOus vOulOns travailler, 
prOduire, dévelOpper 
l’emplOi

Ils bafouent les droits syndicaux
et les libertés démocratiques

 impOsOns une extensiOn des 
drOits, des libertés 
et de la démOCratie

Ils spéculent

�dirigeOns  l’argent 
vers l’investissement 
prOduCtif

Ils sécurisent les employeurs et 
flexibilisent les salariés

 séCurisOns les salariés 
et respOnsabilisOns les 
emplOyeurs
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Le 1er Mai, mobilisons-nous partout contre l’austérité, 
pour l’emploi et le progrès social

Le 1er Mai, mobilisons-nous partout contre l’austérité,
pour l’emploi et le progrès social

Rejoignez la CGT

 Bulletin de contact 
et de syndicalisation

Je souhaite ❏ 
prendre contact

  ❏ 
me syndiquer

NOM : .................................  Prénom : .................................
Adresse : ...............................................................................
Code Postal : ................ Localité : ........................................
Tél. : ..................................... Fax : .......................................
e-mail : ..................................................................................
Entreprise : ............................................................................
Secteur d’activité : .................................................................
Localité : ................................................................................

A renvoyer à la CGT

✁ Union Départementale CGT 44
Maison des Syndicats
1 pl de la Gare de l’Etat - C.P. n° 1

44276 Nantes cedex 2
Tél. : 02 28 08 29 80 - udcgt44@cgt44.com

Union Locale NANTES
Maison des Syndicats
1 pl de la Gare de l’Etat - C.P. n° 1
44276 Nantes cedex 2
Tél. : 02 28 08 29 70 
union-locale@cgt-nantes.com

Union Locale SUD-LOIRE
16 rue Monnier - 44400 Rezé
Tél. : 02 40 84 34 89 - ulcgtreze@wanadoo.fr

Union Locale BASSE-LOIRE
pl des 12 Femmes en Colère - 44220 Couëron
Tél. : 02 40 86 21 43 - ulcgtbasseloire@gmail.com

Union Locale CARQUEFOU
Impasse de la Hache - 44470 Carquefou
Tél. : 02 40 30 32 45 - Fax : 02 51 13 59 44
ul.cgt.carquefou@wanadoo.fr

Union Locale ST-HERBLAIN
42 rue de la Dutée
44800 Saint-Herblain
Tél. : 02 40 92 15 63
cgt.ul.stherblain@wanadoo.fr

Union Locale CHATEAUBRIANT
1 rue de la Gare
44110 Chateaubriant
Tél. : 02 40 81 04 82
cgt.chateaubriant.44@sfr.fr

Union Locale ANCENIS
Espace Corail - 30 rue Francis Robert
44150 Ancenis
Tél. : 02 40 96 07 09
ulcgtancenis@orange.fr

Union Locale ST NAZAIRE
Maison des Syndicats - 4 rue Marceau
44600 Saint-Nazaire
Tél. : 02 40 22 23 21
secretariat.cgt.saint-nazaire@wanadoo.fr

Union Locale BLAIN
1 rue de la Prée - 44130 Blain
06  75 44 18 96 - ulcgtblain@gmail.com

Union Locale PAIMBOEUF
Centre Assoc. Pergaud
2 place de l’Eglise -  44560 Paimboeuf
Tél. 09 60 42 20 78 - Fax 02 40 27 60 44
ul-cgt44560@orange.fr

Union Locale CLISSON
1 rue des Filatures
44190 Clisson
Tél. : 02 28 01 84 41 - 06 40 21 71 39
unionlocalecgtclisson@orange.fr

union départementale

CONSTRUIRE L’UNITÉ DES SALARIÉS POUR FAIRE NAÎTRE L’ESPOIR
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ILS VEULENT NOUS METTRE EN CONCURRENCE

ILS NOUS IMPOSENT L’AUSTÉRITÉ

ILS PROVOQUENT LA RÉCESSION

ILS PROVOQUENT LE CHÔMAGE

ILS BAFOUENT LES DROITS SYNDICAUX
ET LES LIBERTÉS DÉMOCRATIQUES

ILS SPÉCULENT

ILS SÉCURISENT LES EMPLOYEURS ET
FLEXIBILISENT LES SALARIÉS


